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ACTA DE COMPROMISO

[bookmark: _GoBack]Entre los suscritos a saber: xxxxxx mayor de edad, con cédula de ciudadanía No. xxxxx, quien actuará como tutor laboral, en la empresa  xxxxxx, con NIT xxxxxxx, quien en adelante se denominará LA EMPRESA; xxxxx, con cédula No  xxxxxxxx, quien en su condición de tutor académico y profesor de planta de la Facultad de Arquitectura, UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA, SEDE MEDELLÍN, quien en adelante se denominará LA UNIVERSIDAD, y xxxxxxx, identificada con cédula de ciudadanía No xxxxxxx, estudiante del programa académico de (xxxxxx), quien en adelante se denominará ESTUDIANTE, hemos convenido suscribir la presente Acta de compromiso para el desarrollo de la práctica profesional, la cual se regirá por las cláusulas que se enuncian a continuación:

CLÁUSULA PRIMERA: Por medio de esta Acta, el ESTUDIANTE asume el compromiso de cumplir con los objetivos concertados dentro de su práctica profesional, y aprobados  por el Comité Asesor del Programa de Arquitectura, Acta xxxxx del xx de xxxx de 20(xx), así:

	PROYECTO O ASISTENCIA ADMINISTRATIVA QUE APOYA
	OBJETIVO/ACTIVIDADES*

	xxxx
	Actividades:
xxxxxx




CLÁUSULA SEGUNDA: EL ESTUDIANTE se compromete a hacer entrega al tutor de LA EMPRESA y al tutor académico de LA UNIVERSIDAD, copia del Plan de Trabajo, de los informes mensuales de actividades, dentro de los parámetros establecidos entre LA EMPRESA y la UNIVERSIDAD. 

CLÁUSULA TERCERA: DURACIÓN: La práctica académica tendrá una duración de 4 meses correspondiente al semestre 01/02-20xxx, e iniciará al día siguiente de la afiliación al sistema general de riesgos laborales.

CLÁUSULA CUARTA: EL ESTUDIANTE declara que conoce las obligaciones que asume en virtud de la presente Acta de compromiso y las derivadas del acuerdo suscrito con LA EMPRESA. 

CLÁUSULA QUINTA. REQUISITOS Y RESPONSABILIDADES DEL ASESOR ACADÉMICO

1. Orientar al estudiante en la elaboración definitiva de la formulación de la práctica profesional, partiendo del plan de trabajo propuesto para el estudiante, en relación con el objeto del presente acuerdo.
1. Presentar ante el Comité Asesor del Programa Curricular el plan de seguimiento para las prácticas profesionales que va asesorar para su aprobación.
1. Permanecer en contacto con el asesor laboral con el fin de hacer el seguimiento respectivo al desarrollo de la práctica académica.
1. Evaluar permanentemente las necesidades en el desarrollo de la práctica para determinar oportunamente las acciones correctivas o la pertinencia o no de su continuidad.
1. Revisar el informe final del estudiante que está desarrollando la práctica y entregar al respectivo programa curricular, la evaluación final de acuerdo con el reglamento vigente en cada Facultad para la presentación del trabajo de grado.
1. Enviar al culminar la práctica, la evaluación final en el formato establecido por la Dirección de Investigación y Extensión de la Facultad.

CLÁUSULA SEXTA. REQUISITOS Y RESPONSABILIDADES DEL TUTOR LABORAL

1. Orientar adecuadamente al estudiante definiendo los objetivos de la práctica, facilitando los recursos y resolviendo dudas frente a las tareas encomendadas.
1. Evaluar al estudiante de la práctica conforme a los parámetros establecidos por LA UNIVERSIDAD y con la periodicidad establecida.
1. Informar al asesor académico cualquier cambio en el plan de trabajo de manera que se pueda evaluar su pertinencia.
1. Entregar a la Dirección de Investigación y Extensión los seguimientos requeridos y la evaluación final en el formato establecido, una vez finalizada la práctica.
1. Conceder el tiempo suficiente para que los estudiantes cumplan con las obligaciones académicas con  la Universidad, consistentes en la asistencia a las sesiones de asesoría y presentación de informes de práctica.

CLÁUSULA SÉPTIMA: CONFIDENCIALIDAD. EL ESTUDIANTE durante el proceso de práctica, no podrá retirar documentación e información propia de LA EMPRESA, que haya requerido para el desarrollo de su práctica y garantiza absoluta confidencialidad de la información obtenida. Para todos los efectos de la presente acta de compromiso, se tendrá como domicilio la ciudad de Medellín. 

Para constancia se firma en Medellín a los ____ días del mes de _____ de 20(xx)

Dado en Medellín,



xxxxx
Tutor Laboral
C.C: xxxxx
NIT: xxxxxx



xxxxxxx
Asesor Académico
C.C: xxxxxx


xxxxxxxxxxx
Estudiante Facultad de Arquitectura
C.C: xxxxxxx



JOHN MUÑOZ ECHAVARRÍA
Vo. Bo. Director de Investigación y Extensión
Coordinación práctica y pasantías
Facultad de Arquitectura
C.C. 3.350.455



Elaboró: Natalia Suárez, Coordinadora prácticas y pasantías
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